,20S: inteligenta romanilor are probleme!”:
cateva precizari

Am fost surprins de ecoul textului ,,SOS : inteligenta romanilor are probleme ! ”.

Nu am dorit nicidecum sd evidentiez doar faptul cd suntem pe ultimele locuri
in ceea ce priveste nivelul de inteligentd generald, ci solutiile la aceastd situatie.
Faptul cd suntem pe ultimele locuri este ceva de asteptat (micar posthoc; sic!)
dacd analizezi lucrurile rational (chiar dacd genereazd un sentiment nepldcut).
Astfel, stim din literatura de specialitate cd inteligenta generald se coreleazd cu
performanta educationald. Stim de asemenea din analize europene cd, in ceea ce
priveste educatia, Roméania se afld la mai multi indicatori-cheie pe ultimele locuri
in Europa (de exemplu, testele educationale ,,PISA”, cercetarea, formarea conti-
nud etc.). Asadar, faptul cd suntem pe ultimele locuri si la inteligentd genereaza
nu atit surprizi, cat neplicere. In plus, cred sincer ci acest lucru nu trebuie ascuns
(ascunzand lucruri, nu rezolvam situatia si nu ne facem un bine!), ci trebuie
discutat nondefensiv, rational si ponderat, cautidnd solutii, nu vinovati.

Avand in vedere intrebdrile si reactiile cititorilor la acest text, fac cateva
completari :

(1) Prezint mai jos un grafic comparativ, ca sd avem si cateva date care s-au discutat
la simpozionul din Austria ; am primit aceste date de la coordonatorul studiului
in Romania, conf. univ. dr. Anca Dobrean (din prezentarea alaturi de DuSica
Boben si John Raven, 2010). Nu prezint toate rezultatele — ele fiind analizate
detaliat la simpozionul amintit si urmand probabil a fi publicate in reviste de
specialitate —, ci doar o parte din ele, pentru a ilustra analiza pe care am facut-o.
Am oferit si un exemplu de interpretare deoarece forma de reprezentare a
datelor pe care o folosim in psihologie, cu referire la inteligentd (de exemplu,
percentile), este diferitd de cea utilizatd in discursul de interfatd (de exemplu,
coeficient de inteligentd, medie).

*  http : //danieldavidubb.wordpress.com/2010/09/28/precizari-privind-articolul-sos-inteligenta-
romanilor-are-probleme/, 28 septembrie 2010.
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Exemplu de interpretare : la varsta de zece ani, cei mai slabi 5% dintre romani
rezolvd aproximativ 12 itemi la testul de inteligentd generald (Raven), in timp
ce cei mai slabi 5% dintre britanici rezolvd aproximativ 22 de itemi (esantio-
nul romanesc a fost compus din 2.800 de subiecti, cu varste cuprinse intre
6 si 80 de ani).

Afirm clar cd nu este nimic in nereguld cu potentialul intelectual al acestui
popor ; in nereguld este faptul cad factorul social (mai ales educatia) nu este
bine organizat, astfel incat sd permita valorizarea maximala a acestui potential !
In capitolul ,,SOS : inteligenta romanilor are probleme ! ” am dat cateva solutii
referitoare la ce trebuie sa facem in educatie.

Atunci cand discutdm despre oameni si performantele lor, trebuie sd tinem cont
de doud lucruri importante. Primul, cd nivelul de inteligentd al ,,pdiménteanului”
prototip este in jurul unui coeficient de inteligentd (IQ) de aproximativ 90-100.
Al doilea, studiile experimentale aratd cd in disputa dintre Descartes - cand
primim informatii noi, parcurgem la nivel mintal urmatorii pasi: (1) intelegem
informatia, apoi (2) decidem daca este adevaratd sau falsd - si Spinoza — cand
primim informatii noi, parcurgem mintal urmatorii pasi: (1) intelegem infor-
matia si o consideram automat adevaratd, apoi (2) decidem dacd chiar este
adeviaratd sau dacd este falsa - a avut dreptate cel de-al doilea. Asadar, orice
informatii primim, ele sunt codate in prima instantd in mintea noastra ca fiind
adevdrate ; abia apoi le analizdm critic si decidem dacd chiar sunt adevarate
sau sunt false. Evident, daca primesti multd informatie, daca esti stresat, daca
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esti mai putin inteligent, dacd esti prins in sarcini multiple etc., nu mai apuci
sd parcurgi pasul doi si consideri adevarata orice prostie care (i se serveste !
Ca sd faci stiingd si/sau sa intelegi stiinta este nevoie (1) de un IQ de aproximativ
120 (studentii doctoranzi de la universitdtile din Ivy League din SUA au un IQ
mediu de 130!) si (2) de gandire critica. Asadar, sa nu ne mire cd multi oameni
au o inclinatie spre pseudostiinte si nonstiinte, care le servesc pseudoadevaruri
simplu de inteles. Cei mai multi pdmanteni au dificultdti in a intelege stiinta
si/sau a tolera necunoscutul (lucru greu cand ai o nevoie psihologica inndscuta
de predictabilitate ! ). Stiinta trebuie sa fie mai activa in spatiul public, printr-un
discurs care sd nu vizeze doar indivizii care au un IQ de peste 120, adicd mai
putin de 10% din populatie ; ea trebuie si ajungi la fiecare individ care are
nevoie de ea si aici este provocarea si umanismul unui om de stiinta !

In tirile occidentale exista parghii (de exemplu, meritocratia pragmatici) prin
care se selecteazad valorile, astfel incat societatea sa fie condusd de oameni cu
caracter, bine pregititi si cat mai inteligenti. Se asigura astfel progresul si civilizatia
unui popor, in beneficiul tuturor. La noi, aceste parghii lipsesc si de aceea ajung,
uneori, in pozitii-cheie oameni care nu sunt competenti (nu pot face fata cerintelor
situatiei). Solutia la nivel de societate este sa crestem rolul meritocratiei, asa cum
am definit-o mai sus.



Chemarea la datorie! *

M-am intors recent de la Conferinta ,Diaspora in cercetarea stiintificd si
invitdmantul superior din Roméania”!, unde am condus workshopul ,,Psihologie si
tehnologie” 2, impreuni cu dr. Adrian Stoica (NASA), si de la Conferinta Asociatiei
Psihologilor din Romania (Iasi), unde am prezentat o tema legata de ,,Roboterapie
si psihoterapie prin realitate virtuald”. Iatd cateva concluzii si idei cu care am ramas :

Pentru psihologi :

(1) Relatia cu tehnologia este una cheie, influenta fiind bidirectionald - aplicatii
ale psihologiei (de exemplu, memorie, decizie etc.) in roboticd si aplicatii ale
roboticii in psihoterapie (de exemplu, roboterapie).

(2) Avem incd, in psihologie, prea multe programe §i paradigme de cercetare
regresive (in termenii lui Lakatos si Kuhn), astfel incat, prin raportare la
dezvoltdrile din genomica si tehnologie, unii psihologi sunt anacronici, depasiti
de vremuri.

(3) Trebuie continuatd in tard ,evanghelizarea” (sic!), acolo unde psihologia
moderna si stiintifica este in fasa, si trecut la , catehizare” (sic!), acolo unde
ea a patruns deja.

Pentru ,,diasporisti” (pana mai ieri, si eu eram unul dintre ei) :

(1) Cei mai multi sunt oameni foarte bine pregdtiti si de caracter ; ei sunt o resursa
extraordinard pentru Roménia. Existd si unii care cred cd vin in no man’s land
si vorbesc cu un aer de superioritate nejustificata, fara sa se documenteze, dar
sunt foarte putini, iar acest stil trideazd nesigurantd sau frustrdri irationale.
Chiar si ei cedeaza insa atunci cand afla ca si in tara se fac lucruri ,tari” si
cand pricep cd simplul fapt ca ai studiat afard nu te face, in sine, mai bun decat
unul care a studiat in tard ; trebuie s confirmi acest lucru prin competitie si
output stiingific.

(2) Nu cred cd trebuie sd mizdm doar pe intoarcerea ,diasporistilor” in tard ; unii
au deja o viatd in altd parte, astfel incat aceastd strategie este una nerealistd

*  http : //danieldavidubb. wordpress.com/2010/09/28/chemarea-la-datorie/, 28 septembrie 2010.
1. Bucuresti, 25-28 septembrie 2012, http : //www.diaspora-stiintifica.ro/.
2. http : //www.diaspora-stiintifica.ro/workshop.php ?id_domeniu=13.
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pentru ei. O alternativd complementara aceleia de a-i atrage in tard (care trebuie
mentinutd) este aceea de a colabora cu ei acolo unde sunt, cu beneficii reciproce.
Cei care doresc sd se intoarcd acum in tard trebuie sd inteleagd cd nu se intorc
la ,,masa pusd”. Ei vin aici in plin ,,rdzboi” paradigmatic si de mentalitati, la
care trebuie sd participe activ! Ideile si stigmatele descrise intr-o scrisoare
mai veche', adresatd de mine diasporei stiingifice romanesti, sunt inci de luat
in calcul. Dacéd va castiga perspectiva occidentald, urmeaza o altd perioada
grea, de reconstructie. Asadar, nu este loc pentru cei comozi sau pentru cei
care asteaptd sa li se dea totul de-a gata. Este loc si este nevoie de cei buni,
care au tolerantd la frustrare si care sunt gata sd dea batalii si sd ia parte la
reconstructii, adesea nu din pozitia de ,,general”, ci din cea de ,,soldat” (avand
insi in raniti bastonul de general, ca si parafrazez o vorbi celebri). intr-o
tard in care patru universitati de stat (UBB, UB, UAIC, UPB), dintre cele peste
90 de universitati si zeci de institute de cercetare, genereazad peste 33% din
productia stiintificd a tarii (de tip Web of Science) si aproximativ 60% din
productia tuturor universitdtilor de stat si/sau private, nu putem vorbi de
normalitate, ci putem spune cd este de lucru! Existd insd satisfactia ci poti
contribui direct la crearea unui nou sistem de educatie si cercetare, care va
ajuta aceastd tari si poporul din care faci parte. In acest context, mottoul
conferintei, ,,Chemarea la nationald”, ar trebui schimbat cu ,,Chemarea la
datorie” !

Asadar, i asteptdm in tard sau sd colaboram cu cei care inca cred cd Romania

meritd mai mult!

1.

Vezi capitolul ,,Cele 10 stigmate ale valorii in mediul academic romanesc. Scrisoare catre
diaspora stiintifica roméaneasca”.



Cele 10 stigmate ale valorii
in mediul academic roméanesc. Scrisoare
catre diaspora stiintifica romaneasca

Existd acum in tard o miscare care isi propune in mod sincer si stimuleze
intoarcerea in Romania a diasporei stiintifice romanesti. Astfel, avem :

(a) granturi de reintegrare in tard a diasporei stiintifice oferite de Consiliul National
al Cercetirii Stiintifice din Invigimantul Superior (vezi http : //www.cncsis.ro) ;

(b) intalniri serioase la nivel guvernamental cu diaspora stiintificd (vezi http ://
www.diaspora-stiintifica.ro) ;

(c) proiecte majore pentru institute avansate care sd-i primeasca pe cei care doresc
sd se intoarcd (de exemplu, proiectul merituos al Academiei Romane, www.
acad.ro) etc. Contextul general este excelent si, cred eu, de buni-credinta.

Cred insd in acelasi timp cd este important ca voi, ,diasporistii”, sd intelegeti
si mecanismele reale, adesea ascunse, ale unei bune pérti din mediul academic si
de cercetare din Roménia, care domind incid unele sectoare ale sistemului si care
iti pot fragmenta viata zi de zi, distrugdndu-ti entuziasmul si potentialul. Le prezint
in continuare, asa cum le-am trdit eu si alti colegi care s-au intors din strdinatate,
astfel incat decizia voastrd de a va intoarce in tara sa fie in cunostintd de cauza.
Poate vor parea dure, dar va asigur cd, fard a fi generale, sunt adevarate in mult
prea multe zone din Romania si, prin urmare, trebuie spuse direct, céci adevarul
ne face liberi !

In anii 1998-2002 am fost eu insumi »diasporist”, stand mai mult in SUA decat
in Romania si am inca afiliere americana. M-am intors definitiv in tara, din diverse
motive personale pe care nu le discut aici, dorind sd reproduc in Roménia meca-
nismele institutionale performante din universitdtile americane unde am studiat si
am lucrat. Asadar, scrisoarea este un avertisment pentru o comunitate la care tin !

* http : //clujeanul.gandul.info/editoriale/cele-10-stigmate-ale-valorii-in-mediul-academic-
romanesc-scrisoare-catre-diaspora-stiintifica-romaneasca-3571381, http : //clujeanul.gandul.
info/studenti-clujeni/scrisoare-catre-diaspora-stiintifica-romaneasca-3571623, 28 noiembrie
2008.
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In al doilea rand, scrisoarea este totusi o invitatie la reintegrarea voastrd in
tard, pentru cd numai o masa criticd poate schimba situatia. Chiar daci este greu,
mai existd inca insule de normalitate si excelenta in educatia si cercetarea romaneasca
si avem nevoie de suportul vostru pentru a le dezvolta, fie prin intoarcerea voastra
in tard, fie prin dezvoltarea de parteneriate cu noi, de acolo unde sunteti acum.
Ca presedinte al Consiliului Cercetdrii Stiintifice al Universititii ,,Babes-Bolyai”
(UBB) va invit, dacd va hotarati sa reveniti, sa considerati UBB unul dintre locurile
posibile de reintegrare. Fard a fi perfect sau de neimbunatatit, existd deja la UBB
un context in care putem genera impreund mecanisme institutionale moderne care
sd fie apoi modelate si in alte centre.

Revenind la ideea scrisorii, vd prezint in continuare cum mediocritatea din
spatiul de educatie si cercetare romanesc incearca sa transforme pervers valoarea
in stigmate.

Cele 10 stigmate ale valorii
in mediul academic romanesc

1. Daci vei crede ci faptul de a putea prezenta in cadrul unui curs si rezultate de
cercetare proprii, publicate in reviste de prestigiu, este un semn de valoare
care te poate duce la tenure, te inseli. in Romaénia asta se cheama narcisism.

2. Daca vei dori sa-ti pui pe un perete din birou diploma de doctor si cea de
pregétire profesionald, asa cum le ai acum in biroul din SUA (sau din altd tara
avansatd in cercetare si educatie), mai gandeste-te ! In Romania asta se cheami
ego-dilatat.

3. Dacd iti vei afisa publicatiile majore apdrute in reviste internationale (si pe
cele ale grupului tdu), asa cum faci acum in locurile special amenajate pe
holurile universitdtilor americane, s-ar putea sd te coste. Aici asta inseamna
ego-expandat.

4. Dacd nu mai esti dispus sa tolerezi dictatura, impostura, obriznicia, mitocania
si neregulile si te vei ridica impotriva lor, discutdnd deschis despre ele si cerand
onest §i in cadru legal o schimbare, s-ar putea si-ti pard rau. Aici asta se numeste
moral insanity (nebunie morald) (cu frustrarea si agresivitatea asociate).

5. Daca vei dori sincer sd propui o dezvoltare institutionald in acord cu setul de
bune practici si standarde internationale (de exemplu, reguli si regulamente
clare si explicite) si/sau daca vei dori sid-ti dezvolti independent propriul
program pe baze serioase $i cu resurse proprii, s-ar putea sa ai de suferit. Aici
asta se numeste delir institutional.

6. Daca vei refuza sd injuri sistematic universitatea/institutul in care lucrez (asa
cum ai invatat la universitatile si institutele unde esti acum), nu e bine. Aici
asta se cheama ca esti vandut conducerii.



